
  

  

 
                                                                                                                                     

REGIONE SICILIANA  

DISTRETTO SCOLASTICO N.52   

ISTITUTO COMPRENSIVO “VANN'ANTO' "  
Tel. 0932/734614  - Via Leoncavallo n.3 – RAGUSA  

  

  

Albo pretorio -Amministrazione trasparente  

                                  Al personale docente  

Scuola primaria e Scuola sec. 1° grado   

Tutte le sedi  

  

Al DSGA  

Al sito WEB  

  

     

Oggetto: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenza e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 

10.3- Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 -Avviso pubblico prot.n. 33956 del 18/05/2022- Realizzazione di percorsi 

educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e 

l’accoglienza-  

• Azione 10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità  

 Sottoazione 10.1.1A  CUP G24C22000340001 -Interventi per il successo scolastico degli 

studenti   

• Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 

Sottoazione 10.2.2A  CUP G24C22000350001- Competenze di base – Bando di  

reclutamento interno docenti esperti e docenti tutor tutor – Figura aggiuntiva  

  

Il Dirigente Scolastico  

  

Visto il progetto di candidatura n.1079615  

Vista la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI – 53714 del 21/06/2022   

Vista la delibera del Collegio Docenti n° 181 del 18/05/2022 – Verbale n 7   



Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n° 39 del 29/06/2022 – Verbale n. 9  

rende noto  

   

che l’Istituzione Scolastica, è stata autorizzata all’espletamento del Programma Operativo Complementare  

(POC) “Per la scuola, competenza e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 

Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3- Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 -Avviso pubblico prot.n. 

33956 del 18/05/2022- Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle 

studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza-  

• Azione 10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità  

 Sottoazione 10.1.1A - CUP G24C22000340001 -Interventi per il successo scolastico degli 

alunni della scuola Primaria e Secondaria di I grado. I moduli formativi sono finalizzati al 

recupero delle competenze sociali e comunicativo-relazionali e intendono contribuire alla 

riduzione dello stress e dell’ansia determinati da lunghi periodi di isolamento dettati 

dall’emergenza sanitaria.  

• Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 

Sottoazione 10.2.2A -CUP G24C22000350001- Competenze di base- I moduli formativi, 

destinati ad alunni di scuola primaria e secondaria 1° grado, intendono contribuire al 

recupero dello svantaggio negli apprendimenti di base, favorire il primo approccio con la 

lingua italiana per gli alunni di diversa etnia, di recente inserimento, potenziare la 

competenza multilinguistica, logico-matematica e lo sviluppo del pensiero 

computazionale.   

 La scelta metodologica predilige la dimensione laboratoriale e l’utilizzo di strategie proprie del 

Service Learning e del Cooperative -Learning per l’acquisizione di comportamenti prosociali e di 

cittadinanza attiva.  
Il Progetto citato, prevede un finanziamento pari a € 69.895,40 a valere sul POC (Fondo di Rotazione) - 

Finanziamenti dello Stato, ed è finalizzato allo svolgimento di 14 moduli formativi, 4 dei quali destinati alla 

scuola Primaria e 10 alla scuola Secondaria di I grado.  

  

Modulo   Destinatari  Descrizione   Durata  Periodo  

 SCUOLA PRIMARIA     

Educazione motoria; sport, 

gioco didattico.  

“GIOCA CON ME”  

Sede Ecce Homo   
Classi 5^  

  

16 alunni  

La proposta intende favorire la 

socializzazione, la riduzione dello 

stress oltre e migliorare la 

percezione dell’altro  

30 ore  

  

settembre 

\dicembre  

Arte; Scrittura creativa; teatro  

“CREO-MANIA”  

Sede Ibla   
Classi 3^\4^\5^  

  

  

12 alunni  

La proposta intende favorire la 

conoscenza, la riproducibilità e la 

reinterpretazione delle opere d’arte 

contemporanea utilizzando anche 

strumenti e tecnologia digitale    

30 ore  ottobre 

\dicembre  

Arte; Scrittura creativa; teatro  

“CREO-MANIA”  

Ecce Homo  
Classi 3^\4^  

  

  

12 alunni  

La proposta intende favorire la 

conoscenza, la riproducibilità e la 

reinterpretazione delle opere d’arte 

contemporanea utilizzando anche 

strumenti e tecnologia digitale    

30 ore  

  

ottobre 

\dicembre  



Competenza 

alfabeticofunzionale 

“ITA3”   

Sede Ecce Homo  
Classi 2^\3^/4^  

  

12 alunni di diversa 

etnia, di recente 

inserimento  

L’iniziativa intende favore 

l’apprendimento attivo della lingua 

italiana  

30 ore  ottobre 

\dicembre  

SCUOLA SEC. 1° GRADO    

Educazione motoria; sport, 

gioco didattico. “Gioco-

sport 2.0”  

Sede Leoncavallo  

  

  

16 alunni  

La proposta intende favorire la 

socializzazione, la riduzione dello 

stress e migliorare la percezione  

dell’altro e delle regole  

30 ore  settembre 

\dicembre  

Arte; Scrittura creativa; teatro  

“CREO-MANIA” – Leo  

Sede Leoncavallo  

  

  

  

12 alunni  

La proposta intende favorire la 

conoscenza, la riproducibilità e la 

reinterpretazione delle opere d’arte 

contemporanea utilizzando anche 

strumenti e tecnologia digitale    

30 ore  ottobre 

\dicembre  

Educazione alla cittadinanza  
attiva e alla cura dei beni 

comuni  

“ALUNNI PRO-SCUOLA  

LEO”  

Sede Leoncavallo  

  

  

  

12 alunni  

La proposta promuove attraverso il 

Service Learning l’acquisizione di 

comportamenti prosociali e di 

cittadinanza attiva   

30 ore  ottobre 

\dicembre  

Educazione alla cittadinanza  
attiva e alla cura dei beni 

comuni  

“ALUNNI PRO-SCUOLA  

EH”  

Sede Ecce Homo  

  

  

  

12 alunni  

La proposta promuove attraverso il 

Service Learning l’acquisizione di 

comportamenti prosociali e di 

cittadinanza attiva  

30 ore  ottobre 

\dicembre  

Competenza 

alfabeticofunzionale  
“POTENZIAMENTO  

LINGUA ITALIANA”  

Sede San Giacomo  

  

  

  

12 alunni  

L’utilizzo della tecnologia e pratiche 

di riflessione sull’uso della lingua 

sono poste a supporto 

dell’apprendimento e dell’uso 

consapevole della lingua italiana  

30 ore  ottobre 

\dicembre  

Competenza 

alfabeticofunzionale  
“POTENZIAMENTO  

LINGUA ITALIANA”  

Sede Leoncavallo  

  

  

  

20 alunni  

L’utilizzo della tecnologia e 

pratiche di riflessione sull’uso 

della lingua sono poste a supporto 

dell’apprendimento e dell’uso 

consapevole della lingua italiana  

30 ore  ottobre 

\dicembre  

Competenza multilinguistica  

“EASY ENGLISH” LEO  

Sede Leoncavallo  

  

  

14 alunni  

La proposta intende utilizzare 

l’ambiente di apprendimento e le 

situazioni formative per migliorare la 

comunicazione in lingua   

30 ore  ottobre 

\dicembre  

Competenze STEM  

“MAT2”  

Sede Leoncavallo  

  

  

  

  

20 alunni  

Il percorso intende potenziare gli 

apprendimenti e favorire la 

decodificazione e la comprensione 

del reale in situazione e   

attraverso il problem posing e il 

problem solving  

  

30 ore  ottobre 

\dicembre  



Competenza digitale   

“ROBOTICA 2.0”  

Sede Leoncavallo  

  

  

  

  

12 alunni  

Il pensiero computazionale, la 

robotica e il coding caratterizzano il 

curricolo formativo. L’iniziativa 

intende proporre l’approccio alla 

programmazione di base con 

l’utilizzo di kit robotici  

30 ore  ottobre 

\dicembre  

Competenza digitale   

“ROBOTICA 2.0  

Sede Ecce Homo  

  

  

  

  

12 alunni  

Il pensiero computazionale, la 

robotica e il coding caratterizzano 

il curricolo formativo. L’iniziativa 

intende proporre l’approccio alla 

programmazione di base con 

l’utilizzo di kit robotici  

30 ore  settembre 

\dicembre  

  
I moduli descritti in tabella hanno la durata di 30 ore e sono articolati in 10 incontri di 3 ore ciascuno con 

servizio mensa. Si precisa che i moduli evidenziati in grassetto non usufruiscono del servizio mensa, 

compreso in tutti gli altri moduli.  

Per ciascun modulo è previsto il reclutamento di un docente esperto e di un docente tutor.  

E’ previsto inoltre il reclutamento di una figura aggiuntiva con funzione di supporto al lavoro dei docenti e 

valutazione statistica e qualitativa degli interventi didattici alla quale si richiede inoltre il possesso di buone 

competenze organizzative e informatiche. Il compenso orario previsto è pari a €17,50 onnicomprensivo di 

qualunque onere fiscale e accessorio.  

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire istanza, in busta chiusa, con 

l’indicazione del nome del candidato, l’incarico richiesto e il modulo formativo, entro e non oltre le ore 12:00 

del 25\07\2022 alla segreteria di questa Istituzione Scolastica, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto 

Comprensivo Vann’Anto’- Via R. Leoncavallo 3 oppure via e-mail a rgic83300x@istruzione.it. All’istanza 

di partecipazione vanno allegati la scheda di valutazione, il curriculum vitae e la copia del documento 

di identità in corso di validità. Si declina qualsiasi responsabilità per le istanze pervenute oltre il suddetto 

termine. Non farà fede la data del timbro postale di invio anche se ricadente nell’arco temporale previsto dal 

bando. Del presente avviso viene data diffusione attraverso affissione all’Albo dell’Istituzione Scolastica e 

pubblicazione sul sito web dell’Istituto www.istitutocomprensivovannato.it  

REQUISITI DI AMMISSIONE    

Per l’inclusione in graduatoria è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:  

  

1.essere in possesso di laurea, diploma di istruzione secondaria di 2° grado e di eventuali attestati professionali 

posseduti alla data di pubblicazione del bando  

2.possedere esperienze professionali documentate nel settore specifico dell’indirizzo scolastico e/o settore 

attinente al modulo scelto.    

   

ISTANZA    

Nell’istanza, redatta col format allegato alla presente, i candidati devono dichiarare sotto la propria 

responsabilità:    

• cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo, recapito 

telefonico, disciplina insegnata, ordine di scuola di appartenenza; 

• l’indicazione dei moduli per i quali si presenta domanda.  

http://www.istitutocomprensivovannato.it/
http://www.istitutocomprensivovannato.it/


È necessario allegare alla domanda curriculum vitae formato europeo attestante: i titoli culturali, le esperienze 

professionali svolte sia nell’ambito lavorativo di riferimento dell’indirizzo professionale scolastico che in 

specifiche attività. Non saranno presi in considerazione i titoli culturali o professionali privi dei dati richiesti 

dal presente bando.   

Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere l’integrazione del curriculum vitae relativamente alle 

certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.   

Il bando sarà espletato anche in presenza di una sola istanza ritenuta valida.   

  

  

OBBLIGHI DEL TUTOR INTERNO  

Il TUTOR, nell'espletamento delle attività, è sottoposto agli obblighi dei docenti ordinari pertanto è tenuto a:   

• individuare gli alunni impegnati nelle attività progettuali e formazione dei relativi gruppi;   

• supportare e collaborare con l’esperto nella predisposizione ed esecuzione delle attività;   

• controllare ed aggiornare le presenze degli alunni;   

• curare la restituzione dei risultati delle verifiche;   

• curare   la   documentazione   didattica (materiale   e   contenuti) in   forma   cartacea, multimediale;   

• collaborare con l’esperto per espletare le attività, somministrazione e tabulazione di materiali di 

esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;   

• coadiuvare il/i referente/facilitatore nella raccolta del materiale necessario per la rilevazione    

• essere presente in aula almeno 5 minuti prima dell’inizio delle attività;   

• svolgere attività finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi previsti dal progetto;   

• vigilare sul comportamento degli alunni;  

• collaborare con gli altri esperti e docenti coinvolti nel progetto.   

  

COMPENSI ORARI E PAGAMENTI   

Il compenso orario sarà di € 30, omnicomprensivo di qualunque onere fiscale accessorio.  

I compensi saranno erogati per le ore effettivamente svolte. I termini di pagamento, comunque pattuiti, 

potrebbero subire delle variazioni in quanto derivanti dalla effettiva erogazione dei Fondi appositamente 

stanziati e che pertanto nessuna responsabilità in merito potrà essere attribuita alla scuola. L’orario di lavoro 

sarà funzionale al calendario delle attività che si svolgeranno in extracurricolare.      

  

ESCLUSIONI   

Saranno escluse dalla valutazione le domande:   

1. pervenute oltre i termini previsti;   

2. pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando;   

3. sprovviste del curriculum vitae.  

  

  

OBBLIGHI DELL’ESPERTO INTERNO   

   

L’Esperto, nell'espletamento delle attività, è sottoposto agli obblighi dei docenti, pertanto è tenuto a:   

 

• programmare attività coerenti con il progetto;   

• partecipare agli incontri di programmazione e verifica delle attività progettuali  

• predisporre le verifiche e curare la restituzione dei risultati;   

• coadiuvare il/i referente/facilitatore nella raccolta del materiale necessario per la rilevazione    



• essere presente in aula almeno 5 minuti prima dell’inizio dell’attività;   

• vigilare sul comportamento degli alunni   

• collaborare con gli altri esperti e docenti coinvolti nel progetto nelle forme e nei modi indicati dal 

Dirigente Scolastico;   

• è tenuto a discutere qualunque eventuale variazione al calendario, per gravi e documentati motivi, con il 

Dirigente Scolastico per essere espressamente autorizzato. I cambiamenti privi della necessaria 

autorizzazione non saranno retribuiti  

  

INIZIO DEI CORSI   

I primi corsi, reclutato il personale, saranno avviati presumibilmente nella prima decade di settembre 2022.                                      

  

VALUTAZIONE PUNTEGGI    

La valutazione dei titoli e delle esperienze di ogni candidato sarà effettuata dalla Commissione preposta, che 

procederà, altresì, ad elaborare la relativa graduatoria di merito provvisoria. Essa sarà pubblicata nel sito web 

della scuola per 5 giorni.  Avverso la graduatoria è ammesso reclamo scritto, entro 5 giorni successivi la 

pubblicazione, all’Ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica. Il Responsabile del procedimento è il 

Dirigente Scolastico.   

  

  

COMPENSI ORARI E PAGAMENTI   

Il compenso orario sarà di € 70, omnicomprensivo di qualunque onere fiscale accessorio.  

I compensi saranno erogati per le ore effettivamente svolte. I termini di pagamento, comunque pattuiti, 

potrebbero subire delle variazioni in quanto derivanti dalla effettiva erogazione dei Fondi appositamente 

stanziati e che pertanto nessuna responsabilità in merito potrà essere attribuita alla scuola. L’orario di lavoro 

sarà funzionale al calendario delle attività che si svolgeranno, in extracurricolare.      

  

ESCLUSIONI   

Saranno escluse dalla valutazione le domande:   

-pervenute oltre i termini previsti;   

-pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando;   

-sprovviste del curriculum vitae.  

 

  

TUTELA DELLA PRIVACY   

Il Responsabile del trattamento dati è il Dirigente Scolastico. I dati dei candidati saranno trattati nel 

rispetto del D.lgs. 196/03 e pertanto le stesse istanze degli esperti interni dovranno contenere apposita 

dichiarazione di assenso al loro trattamento.   

  

In allegato alla presente:  

A    Tabella di valutazione dei titoli da allegare alla richiesta 

B     Modello di richiesta di incarico  
  

Il Dirigente scolastico  

Dott.ssa Teresa Giunta  

  

  



 

Allegato A: tabella valutazione titoli - Selezione esperto interno  
SETTORE   Titoli   

Oltre al titolo di accesso 
Punti per ogni titolo   MAX titoli 

valutabili   

 A) Titoli di studio afferenti  la funzione 
specifica   
Punteggio max 20  

   

1) Laurea Vecchio ordinamento   5   n.1   

2) Laurea Magistrale   5   n.1   

3) Diploma di Laurea triennale   3   n.1 

4) Diploma Sc. Sec. di 2° Grado   1   n.1  

5) Corso di specializzazione post-laurea   2   n.1   

6) Corso di perfezionamento e/o formazione/aggiornamento 

biennale   
1   n.1  

7) Master 1° o 2° livello 60 CF (ore 1500)   1   n.1   

8) Dottorato di ricerca   2   n.1   

B) Esperienza  Lavorativa   
afferente  la tipologia  del modulo    
Punteggio max 30   

1) Attività di docenza nell’ambito di progetti   
PON analoghi minimo di 30h a modulo   

10   n.2  

2) Attività di docenza in progetti analoghi svolti in ambito 

scolastico minimo di 15 ore cadauno   
5   n.2  

   
D) Certificazioni informatiche    
Punteggio max 29   

   

  

1. Patente ECDL:   
Livello core   

   
1   

   
n.1   

Livello Advanced   2   n.1   

Livello Specialiced   3   n.1   

2. MICROSOFT livello: MCAD o MSCD o MCBDA   1   n.1   

3. EUCIP   3   n.1   

4. EIPASS   2   n.1   

5. MOUS   2   n.1   

6. IC3   2   n.1   

7. CISCO   2   n.1   

8. PEKIT   2   n.1   

9. CORSO TABLES:   
Livello base (almeno 100 ore)   

   
1   

   
n.1   

Livello medio   1,5   n.1   

Livello avanzato   2   n.1   

10. CORSO LIM:   
Livello base (almeno 100 ore)   

   
1   

   
n.1   

Livello medio   1,5   n.1   

Livello avanzato   2   n.1   

E) Certificazioni linguistiche   
Punteggio max 11   

   

Lingua Straniera B1 

   
   

1   
   

n.1   
B2   2   n.1   

C1   3   n.1   

C2   5   n.1   

G) Corsi Formazione per la   
Didattica (anche sperimentali) (esclusi corsi 
di lingua straniera ed informatica) non 
inferioreia   
25 ore   
Punteggio max 10   

1) Corsi formazione riconosciuti dal MIUR da ore 25 ad ore 

50   
2   n.2   

2) Corso formazione riconosciuti dal MIUR da ore 51 ed 

oltre    
3  n.2   

 

  



  

Allegato A1 : tabella valutazione titoli -Selezione interna docente tutor  

  

SETTORE   Titoli ( altri oltre il tutolo di accesso)   Punti per ogni titolo   MAX titoli 

valutabili   
 A)  Titoli di studio afferenti  la 

funzione specifica Il Diploma di Istruz. 
Sec.  (Magistrale) Abilitante per 
l’insegnamento alla Scuola Primaria ed 
Infanzia equivale a titolo di accesso non 

viene valutato come punteggio.   
Punteggio max 20   

   

1) Laurea Vecchio ordinamento   5   n.1   

2) Laurea Magistrale   5   n.1  

3) Diploma di Laurea triennale   3   n.1   

4) Altro Diploma Sc. Sec. di 2° Grado   1   n.1   

5) Altra abilitazione all’insegnamento oltre la propria 

classe di concorso   
1   n.1   

6) Corso di perfezionamento e/o 

formazione/aggiornamento biennale   
2   n.1   

7) Master 1° o 2° livello 60 CF (ore 1500)   1   n.1   

8) Dottorato di ricerca   2   n.1   

B) Esperienza  Lavorativa  
afferente  la tipologia  del   
modulo    
Punteggio max 30 

  

1) Attività di TUTOR nell’ambito di progetti   
PON analoghi, minimo di 30h a modulo   

5   n.3  

2) Esperienza lavorativa relativa ad altre funzioni 

specifiche in ambito PON (FSEFESR) svolte  

all’interno della scuola o altre scuole.    

5  n.2   

3) Attività di docenza in progetti analoghi svolti in 

ambito scolastico (extra-curriculari) minimo di 15 ore 

cadauno   

1   n.5   

   

   

   

   
D) Certificazioni informatiche    
Punteggio max 29   

   

1. Patente ECDL:   
Livello core   

   
1   

   
n.1   

Livello Advanced   2   n.1   

Livello Specialiced   3   n.1   

2. MICROSOFT livello: MCAD o MSCD o 

MCBDA   
1   n.1   

3. EUCIP   3   n.1   

4. EIPASS   2   n.1   

5. MOUS   2   n.1   

6. IC3   2   n.1   

7. CISCO   2   n.1   

8. PEKIT   2   n.1   

9. CORSO TABLET:   
Livello base (almeno 100 ore)   

   
1   

   
n.1   

Livello medio   1,5   n.1   

Livello avanzato   2   n.1   

10. CORSO LIM:   
Livello base (almeno 100 ore)   

   
1   

n.1   

Livello medio   1,5   n.1   

Livello avanzato   2   n.1   

   
E) Certificazioni linguistiche   
Punteggio max 11   

   

Lingua Straniera B1      
1   

   
n.1   

B2   2   n.1   

C1   3   n.1   

C2   5   n.1   
F) Corsi Formazione per la Didattica 

(anche sperimentali, esclusi corsi di 
1) Corsi formazione riconosciuti dal MIUR da ore 

25 ad ore 50   
  2   n.2   



lingua straniera ed informatica) non 
inferiori a 25 ore  

Punteggio max 10   

2) Corso formazione riconosciuti dal MIUR da ore 

51 ed oltre    
3   n.2   

  

Allegato A2: tabella valutazione titoli-Selezione figura aggiuntiva con funzione di valutatore  

SETTORE   Titoli ( altri oltre il tutolo di accesso)   Punti per ogni titolo   MAX titoli valutabili   

A)  Titoli di studio  afferenti  

la funzione specifica   
Punteggio max 40   

   

1) Laurea Vecchio ordinamento   5   n.2   

2) Laurea Magistrale   5   n.2   
3) Diploma di Laurea triennale   3   n.2   

4) Altro Diploma Sc. Sec. di 2° Grado   1   n.2   
5) Altra abilitazione all’insegnamento oltre la propria 

classe di concorso   
1   n.2   

6) Corso di perfezionamento e/o 

formazione/aggiornamento biennale   
2   n.2   

7) Master 1° o 2° livello 60 CF (ore 1500)   2   n.2   
8) Dottorato di ricerca   2   n.1   

B) Esperienza  Lavorativa 

Punteggio max  14  
  
1) Figura aggiuntiva e\o valutatore in percorsi 

FSE  
2) Figura aggiuntiva e\o valutatore in percorsi 
POR- POC  
3)Progettazione e\gestione\coordinamento\facilitatore 

progetti FSE – FESR-   
4) Progettazione e\gestione\coordinamento\facilitatore 
progetti POC- POR   
  

  

1  

 

1 

 

1 

 

1 

n.14  

Afferente  la tipologia  del modulo    
Punteggio max 17  

   

      
2) Partecipazione a progetti PON FSE analoghi svolti 

presso Scuola primaria e\o Secondaria di primo grado  

per numero minimo di 30h a modulo   

4   n.3   

3) Attività di docenza  in progetti analoghi svolti in 

ambito scolastico (extra-curriculari) minimo di 15 ore 

cadauno   

1   n.5   

   
C) Certificazioni informatiche    
Punteggio max 29   

   

1.Patente ECDL:   
Livello core   

  

1   
   

n.1   
Livello Advanced   2   n.1   
Livello Specialiced   3   n.1   

2.MICROSOFT livello: MCAD o MSCD o MCBDA   1   n.1   

3. EUCIP   3   n.1   
4. EIPASS   2   n.1   

5. MOUS   2   n.1   
6. IC3   2   n.1   
7. CISCO   2   n.1   
8. PEKIT   2   n.1   
9. CORSO TABLET:   
Livello base (almeno 100 ore)   

                   1    
n.1   

Livello medio   1,5   n.1   

Livello avanzato   2   n.1   

10. CORSO LIM:   
Livello base (almeno 100 ore)   
Livello medio   

                  1    
n.1   

1,5   n.1   



Livello avanzato   2   n.1   

   

  

  
   

  

Al Dirigente Scolastico  

dell’istituto Comprensivo “Vann’Anto’” 

Via Leoncavallo, 3 Ragusa  

 

 

  

Oggetto: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenza e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3- Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 -Avviso pubblico 

prot.n. 33956 del 18/05/2022- Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli 

studenti e per la socialità e l’accoglienza-  
- Azione 10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità Sottoazione 10.1.1A  CUP G24C22000340001 Interventi 

per il successo scolastico degli studenti  
-Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base Sottoazione 10.2.2A CUP G24C22000350001- 

Competenze di base – Richiesta incarico a docente esperto \ docenti tutor\ figura aggiuntiva  

  

  

  
Il\La  sottoscritt………………………………… nato\a a ……………………………………. Il…………………………………….. 

residente a……………………………………… Via………………………………………... C.F.…………………………………… 
Recapito telefonico………………………………in qualità di docente di…………………………………………..………………….. 
Presso la sede…………………………………….chiede l’assegnazione dell’incarico di………………………………………………. 
Per il modulo (titolo)…………………………… ………………………………………………………………………………………. 
 

 

  
 Allega alla presente, tabella di valutazione compilata, copia del documento di identità, curriculum vitae formato europeo 

  

  

  

  
 Ragusa,                                                                                                                               Firma                                                                              
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